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1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины  «ОП.11. ЭКОНОМИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

1.1 Область применения программы  
Курс входит в общепрофессиональный цикл дисциплины по  специальности 40.02.01  

Право и организация социального обеспечения. 

 

      1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

           Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл, относится к 

общепрофессиональным дисциплинам, изучается на 3 курсе в 5 семестре. 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины                                                                                                 
Знать: 

законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно-

правовых форм; 

-состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

-основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

-материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их 

эффективного использования;  

-механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

-экономику социальной сферы и ее особенности; 

Уметь: 

-рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации в 

соответствии с принятой методологией; 

-оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 

 

Вариативная часть - не предусмотрена 

 

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы изучаемой 

дисциплины  
Количество часов на освоение программы учебной дисциплины студентами очного 

отделения: 

максимальная учебная нагрузка – 90 часов,  включая: 

а) обязательная аудиторная учебная нагрузка -   60 часов, в том числе: 

-  теоретические занятия – 46 часа;  

-  практические занятия  - 14 часов;  

- курсовая работа – часов;              

б) самостоятельной работы - 30 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.5     Общие и профессиональные компетентности 
ОК 2-4 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

 

ПК 1.1 
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование 

нормативных правовых актов для реализации прав граждан в 

сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

    Вариативная часть  - 

    теоретические занятия 46 

     практические занятия 14 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

в том числе:  

     внеаудиторная самостоятельная работа  

Итоговая аттестация -  дифференцированный зачет   5 сем 2 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Номер 

занятия 

 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объём в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1 

Основные 

направления 

экономики 

Тема 1.1 

Введение  

вдисциплину 

«Основы 

экономики, 

менеджмента  

и маркетинга» 
 

 Содержание учебного материала  

12 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

1-2 

 

Введение в дисциплину «Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга» 

 

1.Экономика отрасли: задачи, предмет курса 

2. Методы изучения дисциплины 

3. Особенности энергетической отрасли отрасли и её значение в 

экономике страны 

 

2  

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ  

 

- 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 1 

История развития экономики, как науки, 

Презентация 

 

 

 

 

 

 
 



  

Тема 1.2 

Отраслевая 

структура 

экономики 
 

 

 

 

Содержание учебного материала 

 ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

3-4 

 

Отраслевая структура экономики 

1 Отраслевая структура хозяйства страны 

2 Особенности и перспективы развития отрасли 

3 Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли 

 

2  

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ  

 

- 

 

 

 

 

 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 2 

Создание структуры экономики, подготовка реферата 

 

 

 

2 

 

Тема 1.3 

Предпринимательст

во.  

Предприятие – 

основное звено 

экономики 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

5-6 

 
Предпринимательство. Предприятие – основное звено 

экономики 

1 Предприятие и предпринимательская деятельность 

2 ОПФ предприятий. Классификация предприятий 

3 Управление предприятием 

 

2  

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ  

 

- 

 

2 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 3 

Создание предпринимательства, презентация 
 

 



  

Раздел 2 

Основные и 

оборотные 

средства на 

предприятии 
 

Тема 2.1 

Основные фонды и 

их использование 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7-8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9-10 

 

Содержание учебного материала 

Основные фонды и их использование 

1 Понятие имущества организации. Основные виды имущества. 

2 Понятие и состав основных фондов. Активная и пассивная 

части основных фондов. 

3 Оценка и износ основных фондов 

4 Показатели использования основных фондов 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа №1 

«Расчет показателей структуры, динамики и эффективности 

использования основных фондов» 

  
Самостоятельная работа 4 

Понятие и состав основных фондов, презентация 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 



  

Тема 2.2 

Оборотные средства 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11-12 

 

 

 

 

 

 

 

13-14 

Содержание учебного материала  

2 

 

Оборотные средства 

 

1 Понятие, состав и структура оборотных средств 

2 Показатели оборачиваемости оборотных средств 
 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ  

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

Практическая работа  №2  

«Расчет структуры и показателей оборачиваемости оборотных 

средств     

 
Самостоятельная работа 5 

Понятие, состав и структура оборотных средств, работа с 

нормативными документами 

 

 
 

Тема 2.3 

Производительность 

труда 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15-16 

 

 

 

 

 

 

17-18 

Производительность труда 

 

1 Показатели характеризующие производительность труда 

2 Методы расчета производительности труда 

3 Резервы роста производительности труда 

 
В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа №3 

«Организация производительности труда»   

 
Самостоятельная работа 6 

Показатели, характеризующие производительность труда, 

презентация 

 
 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

2 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 



  

Тема 2.4 

Оплата труда на 

предприятии 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 2.5 

Себестоимость 

продукции 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

19-20 

 

 

 

 

 

 

21-22 

 

 

 

 

 

 

 

23-24 

 

 

 

 

 

 

 

25-26 

Оплата труда на предприятии 

 

1 Организация оплаты труда 

2 Тарифная система оплаты труда 

3 Формы и системы оплаты труда 
 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ  

2 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

Практическая работа  №4 

«Расчет заработной платы работникам предприятия» 

 
Самостоятельная работа7 

Формы и системы оплаты труда, презентация 

 

 
Содержание учебного материала 

Себестоимость продукции 

1 Понятие себестоимости Классификация затрат, включаемых в 

себестоимость 

2 Калькуляция себестоимости 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

Практическая работа  №5 

«Расчет себестоимости на продукцию, работы и услуги 

энергетического предприятия» 

 

Самостоятельная работа 8 

Калькуляция себестоимости, карточки-задания 
 

 

 

 

 



  

 
Тема 2.6 

Прибыль  

и рентабельность 

предприятия 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27-28 

 

 

 

 

 

 

29-30 

Содержание учебного материала  

2 Прибыль и рентабельность предприятия 

 

1 Прибыль и источники ее образования 

2 Показатели прибыли 

3 Рентабельность предприятия 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа №6 

«Расчет прибыли  предприятия. Рентабельность»  

 

 Самостоятельная работа  9       

Прибыль и источники ее образования, тестирование 

 

 

2 

 

 

 

2 

Тема 2.7 

 

Цена  

на продукцию 

предприятия 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31-32 

 

 

 

 

 

 

 

 

33-34 

Содержание учебного материала 

 

Цена на продукцию предприятия 

 

 1 Понятие цены, ее функции 

2 Виды цен 

3 Стратегия ценообразования 

 
В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа №7 

«Реклама предприятия»   
 

Самостоятельная работа 10 

Стратегия ценообразования, работа с нормативными 

документами 

 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Раздел 3 

Виды и формы 

управления 

предприятием 

Тема 3.1 

Кадры предприятия 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

35-36 

Содержание учебного материала 

 

1 Персонал предприятия, его структура 

2 Планирование численности работников 

3 Расчет бюджета рабочего времени 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа  11  

Персонал предприятия, презентация 
 

 

2 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

2 

Тема 3.2 

 

Бизнес 

планирования 
 

 

 

 

 

 

 

 

37-38 

Содержание учебного материала 

 

Основное назначение бизнес планирования 

 

1 Понятие бизнес 

2 Методы планирования в бизнесе 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 12 

Планирование на предприятии, презентация 
 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

2 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 



  

Тема 3.3 

 

Маркетинговая 

деятельность 
 

 

 

 

 

 

39-40 

Содержание учебного материала 

 

Маркетинговая деятельность 

 

1 Рынок как объект маркетинга 

2 Маркетинг и маркетинговая среда 

3 Маркетинговое понимание товара, реклама 
 

 

 

2 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 13 

Рынок, как объект маркетинга, анализ и разработка 

предложений, презентация 
 

 

 

- 

 

 

2 

 

 

Тема 3.4 

Реклама 

предприятия 

 

 

41-42 

Содержание учебного материала 

Реклама предприятия 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  Реклама предприятия (работа в сети 

интернет) 

 

Самостоятельная работа 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

- 

 



  

Тема 3.5 

Рынок труда, 

безработица и 

профсоюзы 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

43-44 

Содержание учебного материала 

 

Рынок труда, безработица и профсоюзы 

 

1 Рынок труда и его особенности 

2 Безработица и ее виды 

3 Профсоюзы и государственное регулирование рынка труда 

 
В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

 Самостоятельная работа 14 

Профсоюзы и государственное регулирование рынка труда, 

презентация 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

2 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

Тема 3.6 

Правовые основы 

деятельности 

предприятия 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

45-46 

Содержание учебного материала 

 

Правовые основы деятельности предприятия 

 

1 Договорная система 

2 Виды договоров 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 15 Виды договоров 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

- 

 

2 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Тема 3.7 

Правовые основы 

 

 

 

 

 

 

 

47-48 

Содержание учебного материала 

 

Правовая деятельность предприятия 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

- 

 

Тема 3.8 

Финансовая 

система 

предприятия 
 

 

 

 

 

 

 

49-50 

Содержание учебного материала 

 

Финансовая система предприятия 

 

1 Финансы и финансовая система 

2 Кредит: сущность, виды  

3 Налоги и бюджет 

4 Капитальные вложения и инвестиции          
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 



  

Тема 3.9 

Налоги и бюджет 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

51-52 

Содержание учебного материала 

 

Налоги и бюджет 

 

1 Понятие налога 

2 Внебюджетные фонды 

3 Бюджет 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

 Самостоятельная работа 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 3.10 

 

Управление 

предприятием 
 

 

 

 

 

 

 

 

53-54 

Содержание учебного материала 

 

Управление предприятием 

 

1 Сущность и функции управления 

2 Структура управления предприятием 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 



  

 

Тема 3.11. 

 

Доходы, расходы, 

сбережения 
 

 

 

 

 

 

 

 

55-56 

Содержание учебного материала 

 

Доходы, расходы, сбережения 

 

1 Понятие доходы и расходы 

2 Сбережения и инфляция 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

Тема 3.12 

Мировой 

фондовый рынок 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

57-58 

 

Содержание учебного материала 

 

Мировой фондовый рынок 

 

1 Понятие мирового фондового рынка 

2 Виды и сфера деятельности мировых рынков 

 
В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 

 

Практическая работа  

 

Самостоятельная работа 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

ОК 02 – 04,  

ПК 1.1 

 

 

 

 

 

Дифференцированн

ый зачет  

59-60 Вопросы-тесты 

 

2  

Теоретических занятий  46  

Практических занятий  14 

Самостоятельная работа обучающихся 30 

Всего: 90 

 



  

 

2.3 Разделы дисциплины, изучаемые студентами заочной формы обучения 

№ разде- 

ла 

Наименование разделов Количество часов 

Всего Аудиторная работа Внеауди- 

торная самостоя- 

тельная работа 
Теория Практические занятия 

 

1 Экономика отрасли 8 8 - 8 

2 Основные фонды 28 14 14 14 

3 Виды и формы управления предприятием 

 

24 24 - 8 

      

Итого 60 46 14 30 

 

2.4 Тематический план учебной дисциплины для студентов заочной формы обучения 

№ раздела Темы, выносимые на аудиторное изучение Количество часов 

1 Введение в дисциплину основы экономики 2 

1 Отраслевая структура экономики 2 

2 Основные фонды и их использование 2 

2 Производительность труда 2 

2 Характеристика предприятия 2 

Итого   10 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.11  

ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «менеджмента и экономики организации», оснащенный оборудованием: 

- комплект учебно-методической документации (основная программа, методические 

указания по выполнению практических и самостоятельных работ, тестовые задания для 

контроля знаний и т.п.); 

-наглядные пособия (плакаты, учебно-методические пособия, раздаточный материал по 

темам и пр.); техническими средствами: 

- мультимедийный проектор; 

- персональный компьютер; 

- экран 

- количество рабочих мест по числу студентов; 

- ПК, принтер, сканер; 

- программное обеспечение. 

 

3.2 Общие требования к организации образовательного процесса 

Освоение обучающимися учебной дисциплины «Экономика организации» должно 

проходить в условиях созданной образовательной среды в учебном заведении.  

 

3.3. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации  имеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для 

использования в образовательном процессе 

 

         3.2.1. Основная литература 

1.Кнышова Е.Н., Панфилова Е.Е. Экономика организации: Учебник / Кнышова Е.Н., 

Панфилова Е.Е. - М.:ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 336 с.: 60x90 1/16. - 

(Профессиональное образование) ISBN 978-5-8199-0022-2 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/493154 

 

        3.2.2 Дополнительная литература 

1.Туревский И.С. Экономика отрасли (автомобильный транспорт): Учебник/Туревский И. С. - 

М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 288 с.: 60x90 1/16. - (Профессиональное 

образование) (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-8199-0303-2 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/502711 

 

2.Экономика организации (предприятия) : учебник для ср. спец. учеб. заведений.—2-е изд., с 

изм. / Н. А. Сафронов.—М. : Магистр : ИНФРА-М, 2018. — 256 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/927503 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://znanium.com/catalog/author/836b40de-ef9e-11e3-b92a-00237dd2fde2
https://znanium.com/catalog/author/836b40e0-ef9e-11e3-b92a-00237dd2fde2
https://znanium.com/catalog/author/c54adb30-ef9b-11e3-b92a-00237dd2fde2


  

3.5 Средства обеспечения освоения дисциплины 

 

3.5.1 Контрольные вопросы для текущего контроля 

 

1 
Абсолютным показателем эффективности предпринимательской деятельности 

является... 

 прибыльность 

 прибыль 

 рентабельность 

 
Безубыточность 

 

  

2 

Автоматизация производственных процессов; оснащенность цехов более 

совершенным оборудованием; расположенным цепочкой по ходу технологического 

процесса, характерна для __________ типа производства. 

 среднесерийного 

 единичного 

 массового 

 мелкосерийного 

   

3 Амортизационные отчисления по объекту основных фондов начисляются с... 

 месяца, следующего за месяцем принятия его на учет 

 01.01 года, следующего за годом введения его в эксплуатацию 

 1 числа квартала, следующего за кварталом принятия его на учет 

 месяца введения его в эксплуатацию 

   

4 
В зависимости от роли продукции производимой в процессе производства персонал 

предприятия подразделяется на ... 

 рабочих основных и вспомогательных цехов 

 персонал основной деятельности и непромышленных подразделений 

 рабочих и служащих 

 списочный и явочный 

   

5 В перечень классических принципов менеджмента НЕ входит... 

 дисциплина 

  иерархия 

 инициатива 

 централизация 

   

6 В расчет стоимости реализованной продукции НЕ включается стоимость... 

 остатков готовой продукции на начало периода 

 товарной продукции 

 остатков готовой продукции на конец периода 



  

 валовой продукции 

   

7 В себестоимости продукции планированию НЕ подлежат расходы. 

 непроизводительные 

 переменные 

 постоянные 

 
Косвенные 

 

   

8 В состав оборотных средств предприятия входят... 

 только производственные запасы 

 незавершенное производство, готовая продукция на складе 

 запасы материалов, запасных частей, топлива, готовой продукции на складе 

 оборотные фонды и фонды обращения 

   

9 
Вложение капитала в производство с целью его последующего увеличения 

называется ... 

 инвестициями 

 кредитом 

 капитализацией 

 займом 

   

10 

Временное объединение предприятий, создаваемое на паевой основе для совместной 

реализации целевых комплексных программ и проектов, а также для выполнения 

государственных заказов, после чего они прекращают свою деятельность - это... 

 холдинг 

 консорциум 

 картель 

 трест 

   

11 

Гарантируемый федеральным законом размер месячной заработной платы за труд 

неквалифицированного работника, полностью отработавшего норму рабочего 

времени при выполнении простых работ в нормальных условиях труда - это... 

 минимальная заработная плата 

 минимальная потребительская корзина 

 прожиточный минимум 

 тарифная система 

   

12 
Действия предприятия по достижению поставленных целей посредством 

установления цен и с учетом жизненного цикла товара, называется ... 

 методом ценообразования 

 способом ценообразования 

 стратегией ценообразования 



  

 

товарной политикой 

 

 

 

  

13 Доходы от реализации излишних основных фондов и иного имущества относится к ... 

 валовой прибыли 

 прибыли от прочей реализации 

 внереализационным доходам 

 операционным доходам 

   

14 
Если объем товарной продукции за отчетный период больше, чем объем 

реализованной продукции, это свидетельствует о том. что... 

 снизились цены на продукцию предприятия 

 произошел срыв поставок комплектующих и материалов 

 увеличилась конкурентоспособность продукции 

 упал спрос на продукцию предприятия 

   

15 
Затраты на содержание и эксплуатацию здания управления относятся к _______ 

расходам. 

 общехозяйственным 

 общезаводским 

 цеховым 

 производственным 

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

- основ организации 

производственного и 

технологического процесса; 

- материально-технических, 

трудовых и финансовых ресурсов 

отрасли и организации, 

показателей их использования; 

- механизмов ценообразования 

на продукцию (услуги); 

- форм оплаты труда в 

современных условиях; 

- четкость и правильность 

ответов на вопросы; 

- логика изложения 

материала; 

- ясность и 

аргументированность 

изложения собственного 

мнения 

 

Тестовый контроль по 

выбранной тематике 

 

 

 

 

 

Умения: 

- находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

 

- выполнять расчет себестоимости 

продукции организации; 

 

- прогнозировать спрос на 

продукцию организации; 

- полнота и грамотность 

использования информации 

для технико-

экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

- способность точно и 

быстро производить 

расчеты себестоимости 

продукции; 

- обоснованность выбора 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

Оценка результатов 

выполнения 

практических заданий  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам контроля и 

промежуточной аттестации производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица). 

Таблица 4.2 - Качественная оценка индивидуальных  образовательных достижений 

 

Процент  

результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных  

образовательных достижений  

балл (отметки) вербальный аналог 

90 ÷ 100 5 отлично 

80 ÷  89 4 хорошо 

70 ÷ 79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 неудовлетворительно 

  

Итоговой формой контроля знаний, умений и навыков по дисциплине является экзамен, 

который проводится по билетам, включающим два теоретических вопроса и практическое 

задание (решение задачи). 

Оценка знаний студентов производится по следующим критериям: 

 - оценка «отлично» выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал курса. Исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно 

его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами и 

вопросами, причем не затрудняется с ответами при видоизменении заданий, правильно 

обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами 

выполнения практических задач; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает материал курса, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов 

и задач,    владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, не достаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических задач; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает значительной 

части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями решает практические задачи или не справляется с ними самостоятельно. 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вопросы для итогового контроля 

Дифференцированный зачет 

1.К относительным показателям эффективности производственной деятельности 

предприятия относятся показатели... 

рентабельности 

финансовой устойчивости 

ликвидности 

деловой активности 

  

2.К пассивной части основных средств относятся 

станки и оборудование 

производственные транспортные средства 

здания и сооружения 

рабочие машины и оборудование 

  

3.К постоянным расходам относятся такие статьи затрат, как... 

покупные полуфабрикаты 

амортизация здания 

затраты на электроэнергию 

заработная плата рабочих-сдельщиков и отчисления на социальные нужды 

  

4.К характеристике массового типа производства НЕ относится. 

узкая специализация рабочих 

технологическая специализация производства 

универсального оборудования 

узкая и стабильно повторяемая номенклатура продукции наличие 

наличие специализированного оборудования 

5.К числу основных видов трудоемкости НЕ относится трудоемкость ... 

процентная 

обслуживания 

технологическая 

производственная 

  



  

 

6.Качественные показатели продукции (изделия), учитывающие комплекс 

гигиенических, антропометрических, физиологических и психологических свойств 

человека в процессе потребления продукции, называются... 

эстетическими 

экологическими 

технологическими 

эргономическими 

  

 

7.Коэффициент закрепления для массового производства соответствует значению 

более 20 

1 

более 40 

более 10 

 

8.Коэффициент использования производственной мощности предприятия может 

принимать значение... 

меньше нуля 

равное или больше единицы 

меньше или равное единице 

 больше единицы 

 

9.Коэффициент, определяемый отношением количества работников, принятых на 

работу за данный период, к среднесписочной численности работников за тот же период, 

называется коэффициент _кадров. 

текучести 

приема 

выбытия 

постоянства 

 

10.Метод планирования, при котором установление цены товара производится путем 

увеличения себестоимости на определенную норму прибыли, называется ... 

прогнозным 

 коммерческим 

 рыночным 

 нормативным 

 

11.Научный принцип организации производства, основанный на закреплении за 

рабочим местом минимального количества деталеопераций. называется принципом ... 

дифференциации 

концентрации 

специализации 



  

ритмичности 

  

12.Неограниченное число возможных акционеров характерно для 

ЗАО 

ОАО 

ЗАО. но только при определённых условиях 

ОАО и ЗАО 

 

13.Обеспечение равномерного выпуска продукции в заданных количествах в течении 

месяца при высоком качестве и наилучшем использовании производственных фондов 

является целью _планирования. 

оперативного 

тактического 

долгосрочного 

 стратегического 

  

14.Оборотные средства предприятия, обеспеченные целевым бюджетным 

финансированием, называются ___________ оборотными средствами. 

нормируемыми 

собственными 

заемными 

привлеченными 

  

15.Общепроизводственные и общехозяйственные расходы относятся к _______ 

расходам. 

прямым 

единовременным 

цеховым 

накладным 
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